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DETERMINAZIONE N. 51 DEL 15/07/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA VINCITORE DELLA SELEZIONE PER
L’ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLE AREE DI
CUI ALL’ART.14 DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022 PER L’ANNO
2025

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:
» il contratto decentrato integrativo del personale con qualifica non dirigenziale per il triennio 2024 — 2026,
sottoscritto in data 21 novembre 2024, prevede l'effettuazione di progressioni economiche all’interno
delle aree di cui all'art.14 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 16 novembre 2022, definendone i
criteri;

e con propria determinazione n.47 del 23 giugno 2025 & stato approvato I"Avviso di selezione per
l'attribuzione di una progressione economica di cui all’art. 14 del CCNL comparto Funzioni Locali del 16
novembre 2022 all’interno dell’'area degli Istruttori - Anno 2025 — Decorrenza 1° gennaio 2025,

» l'avviso di selezione & stato pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito internet aziendale alla sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso;

* entro il termine previsto dallavviso di selezione (04 luglio 2025) € pervenuta n.1 domanda di
partecipazione alla selezione (prot.1410 del 25.06.2025);

ESAMINATA la domanda di partecipazione in relazione alle previsioni dell’avviso di selezione ed in particolare
con riferimento ai requisiti per 'ammissione;

RILEVATO che al termine dell’istruttoria sulle domande & emerso che:
* n.1 candidato ha presentato regolare domanda di partecipazione, dalla quale emerge il possesso dei
requisiti richiesti per lammissione;

RITENUTO di procedere all’approvazione della graduatoria della selezione in oggetto, stilata sulla base di
quanto esposto nel citato “Avviso di selezione [...]’;

RITENUTO, inoltre, di:
* nominare vincitore della selezione in oggetto il candidato posizionato al 1° posto della graduatoria;
» attribuire al vincitore n.1 differenziale stipendiale come da prospetto allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale;

DETERMINA

1. di ammettere alla selezione per I'attribuzione della progressione economica orizzontale il candidato che
ha presentato regolare domanda di partecipazione entro il termine previsto e che risulta in possesso di
tutti i requisiti stabiliti dal bando;

2. diapprovare la graduatoria della selezione, stilata ai sensi dell’art. 4 dell’avviso di selezione;
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3. di nominare vincitore della selezione il candidato posizionato al 1° posto della graduatoria e di attribuire
al medesimo, a far data dal 01 gennaio 2025, n.1 differenziale stipendiale;

4. di dare atto che il prospetto, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, reca la
graduatoria e I'esplicitazione delle caratteristiche del differenziale stipendiale da attribuire;

5. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on-line e sul sito Internet aziendale alla
sezione concorsi e in “Amministrazione Trasparente” - Bandi di Concorso.

IL DIRETTORE

Paolo Andrea Lombardi

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai
sensi dell’art.24 del d.Igs. 82/2005
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